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EXPOSICION DE MOTIVOS

El Municipio en el Estado de México es considerado como una forma de Gobierno
representativo, popular y democratico que tiene como valores superiores en su
ordenamiento juridico, la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.

La actividad municipal tiene como objetivos crear las condiciones necesarias para
el desarrollo de una vida comunitaria que promulgue entre la poblacién una coincidencia
solidaria y altruista con un sentido de pertenencia a la comunidad que permita el desarrollo
libre, apegado a un estadc de derecho, en donde el Municipio serd gobernado por un
Ayuntamiento, que para el ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades ejecutivas, se
auxiliara con las dependencias y/o unidades adminisirativas de la administracion publica
municipal, las cuales estaran subordinadas a un Presidente Municipal.

El Organo Interno de Control Municipal es la dependencia de la administracién
publica municipal que tiene como responsabilidad planear, organizar y coordinar el sistema
de control y evaluacién municipal, el cual se centra particularmente a la realizacién de
acciones de fiscalizacion en su vertiente preventiva, mediante un conjunto de acciones que
permiten fomentar el control interno en todas las areas de la administracion.

En ese sentido, se crea el Reglamento Interno dei Organo Interno de Controi
Municipal, a fin de tener conocimiento respecto de las reglas que regiran al interior del area,
ya que el Reglamento Interno constituye un documento basico para el cumplimiento de las
funciones y objetivos de la Contraloria Interna Municipal, mismos que nos permitiran tener
las reglas necesarias para una mejor eficacia y eficiencia en el servicio publico.
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REGLAMENTO INTERNO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
DE HUEYPOXTLA, ESTADO DE MEXICO.

MTRA. ROSA ELVA BARRERA FLORES
Presidenta Municipal Constitucional de Hueypaoxtla, Estado de México.

En ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 115 fraccion Il de la
Constitucion Politica del Estado de los Estados Unidos Mexicanos, 124 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México, 31 fraccién | y 48 fraccion 1l de la Ley
Organica Municipal del Estado de México, Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Hueypoxtla y el articulo 26 del Bando Municipal, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
DE HUEYPOXTLA, ESTADO DE MEXICO.

TiTULO PRIMERO DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |

Del Objetc y Definicicnes
Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto establecer la estructura organica y las

bases de organizacién y funcionamiento del Organo Interno de Control Municipal de
Hueypoxtla, Estado de México.

Articulo 2. El Organo Interno de Control Municipal es una Dependencia de la
Administracién Pudblica Municipal, considerada como el Organo de Control Interno,
establecido por el Ayuntamiento de Hueypoxtla, Estado de México, y tiene las atribuciones
que le confieren la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley
Organica Municipal del Estado de Meéxico, la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México, la Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado de México y Municipios, y otras leyes, reglamentos, acuerdos y convenios estatales
o municipales aplicables.

Articulo 3. Para efectos de este Reglamento se entiende por:

. MUNICIPIO. - El Municipio de Hueypoxtla, Estado de México;
II.  AYUNTAMIENTO. - El érgano de gobierno del Municipio de Huevpoxtla, Estado de

México, de eleccién popular directa, integrado por un presidente, un sindico y siete
regideres;
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VI,

VL.

\

Xl.

Y

PRESIDENTE. - El presidente Municipal Constitucional de Hueypoxtla, Estado de
México;

ORGANO INTERNO DE CONTROL. — El Organo interno de Controi Municipal del
Ayuntamiento Constitucional de Hueypoxtla, Estado de México;

ADMINISTRACION PUBLICA. - Las Dependencias y Entidades que integran la
Administracion Pablica Municipal Centralizada y Descentralizada

DEPENDENCIAS. - Los Organos administrativos que integran la Administracion
Publica Centralizada, denominadas Secretaria del Ayuntamiento, Tesoreria
Municipal, Direcciones, Unidades, Coordinacion o con cualquier otra denominacion,
en términos del Reglamento Organico del Ayuntamiento Constitucional de
Hueypoxiia, Estado de México;,

ENTIDADES. - Los Organismos Auxiliares y los Fideicomisos que forman parte de
la Administracion Publica Descentralizada;

CONTRALOR. - El Titular del Organo Interno de Control Municipal;

AUTORIDAD INVESTIGADORA. - A la autoridad adscrita al Organo Interno de
Control, encargada de la investigacion de las faltas administrativas.

AUTORIDAD SUBSTANCIADORA Y RESOLUTORA. - La autoridad adscrita al
Organo Interno de Control en el ambito de su competencia, dirige y conduce el
procedimiento de responsabilidades administrativas desde la admision del informe
de presunta responsabilidad administrativa y hasta la conclusién de ia audiencia
inicial, asi como resolver los procedimientos por faltas administrativas no graves, en
el supuesto de faltas administrativas graves, asi como para las faltas de particulares
lo sera el Tribunal. La funcion de la autoridad substanciadora v Resolutora, en
ningun caso podra ser ejercida por una autoridad investigadora.

EXPEDIENTE: A la documentacién relacionada con la presunta responsabilidad
administrativa, integrada por las autoridades cuando tienen conocimiento de algun
acto u omision posiblemente constitutivo de faltas administrativas.

FALTAS ADMINISTRATIVAS: A las faltas adminisirativas graves y no graves, asi

como las faltas cometidas por particulares conforme a lo dispuesto en la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.
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Xi.

XIV.

XV.

XV

XVii.

XVHL.

FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE: A las faltas administrativas de los servidores
publicos en los términos de la presente Ley, cuya imposicién de la sancion
corresponde a la Secretaria de la Contraloria del Estado de México y a los érganos
internos de control.

FALTA ADMINISTRATIVA GRAVE: A las faltas administrativas de los servidores
publicos catalogadas como graves en los términos de la presente Ley, cuya sancion
corresponde al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México.

FALTAS DE PARTICULARES: A los actos u omisiones de personas fisicas o
juridicas colectivas que se encuentran vinculadas con las faltas administrativas
graves, establecidas en los Capitulos Tercero y Cuarto del Titulo Tercero de la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, cuya
sancion corresponde al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México.

DECLARANTE: Al servidor pblico obligado a presentar la declaracion de situacion
patrimonial, la declaracién de intereses y la presentacién de la constancia de
declaracion fiscal, en los términos establecidos en la presente Ley.

SEGOGEM. - secretaria de la Contraloria del Gobierno det Estado de Meéxico.

OSFEM. - Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México.

Articulo 4. El Organo Interno de Control, formulara anualmente su Programa Operativo,
de conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal y el presupuesto que tenga asignado.
El Programa Operativo de la Contraloria, debera ser congruente con los programas de las
demds Dependencias.

Articulo 5. El Contralor y el personal que conforman El Organo Interno de Control, contaran
con los recursos humanos y materiales que resulten necesarios para el eficiente
desemperio de su funcion, de acuerdo con el presupuesto asignado a la Contraloria.

Articulo 6. El Organo Interno de Control formulara, respecto de los asuntos de su
competencia, los proyectos de decretos, acuerdos, circulares y demas disposiciones
juridico administrativas que resulten necesarias, mismas que en su caso se someteran a la
consideracién del presidente Municipal y del Cabildo, cuando asi proceda.
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DEL OBJETIVO Y DEFINICIONES

CAPITULO Il

De la Competencia y Estructura Administrativa de
Reglamento Interno Del Organo Interno De Control

Articulo 7.- El Organo Interno de Control, es una Dependencia de la Administracion Publica
Centralizada, que a través del personal y Autoridades, conducira sus acciones en forma
programada y con base en lo establecido en las leyes estatales, Plan de Desarrollo
Municipal, los programas que de éste se deriven, reglamentos municipales y demas
disposiciones legales, en el presupuesto autorizado por el Ayuntamiento y acuerdos
emitidos por el Presidente Municipal y el Ayuntamiento, para el logro de sus objetivos y
prioridades; asi como para cumplir la funcién de la Contraloria y la relativa a la
responsabilidad administrativa de los servidores publicos municipales.

DE LA COMPETENCIA Y ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

CAPITULO Il
Del Titular del Organo Interno de Control

Articulo 8.- Corresponde al titular del Organo Interno de Control el despacho
de los asuntos siguientes:

I. Planear, programar, organizar y coordinar el sistema de control y
evaluacion municipal;

Il. Fiscalizar el ingreso y ejercicio del gasto publico municipal y su
congruencia con el presupuesto de egresos;

Il. Aplicar las normas y criterios en materia de control y evaluacion;

IV. Asesorar a los 6rganos de control interno de los organismos auxiliares y
fideicomisos de la administracion publica municipal;

V. Establecer las bases generales para la realizacién de auditorias e
inspecciones;

VI. Vigilar que los recursos federales y estatales asignados a los
ayuntamientos se apliquen en los términos estipulados en las leyes, los
reglamentos y los convenios respectivos;

VII. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas
de la administracién publica municipal,
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VIII. Coordinarse con el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México y la
Contraloria del Poder Legislativo y con la Secretaria de la Contraloria del Estado para el
cumplimiento de sus funciones;

IX. Designar a los auditores externos y proponer al ayuntamiento, en su caso, a los
Comisarios de los Organismos Auxiliares;

X. Establecer y operar un sistema de atencidon de quejas, denuncias y sugerencias;

Xl. Realizar auditorias y evaluaciones e informar del resultado de las mismas al
ayuntamiento;

XIl. Participar en la entrega-recepcién de las unidades administrativas de las
dependencias, organismos auxiliares y fideicomisos del municipio;

XIIl. Dictaminar los estados financieros de la tesoreria municipal y verificar que se remitan
los informes correspondientes al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México;

XIV. Vigilar que los ingresos municipales se enteren a la tesoreria municipal conforme a
los procedimientos contables y disposiciones legales aplicables;

XV. Participar en la elaboracion y actualizacion del inventario general de los bienes
muebles e inmuebles propiedad del municipio, que expresara las caracteristicas de
identificacion y destino de los mismos;

XVI. Verificar que los servidores publicos municipales cumplan con la obligacién de
presentar oportunamente la manifestacion de bienes, en términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios;

XVil. Hacer del conocimiento dei Organo Superior de Fiscalizacién dei Estado de México,
de las responsabilidades administrativas resarcitorias de los servidores publicos
municipales, dentro de los tres dias habiles siguientes a la interposicion de las mismas; y
remitir los procedimientos resarcitorios, cuando asi sea solicitado por el Organo Superior,
en los plazos y términos que le sean indicados por éste;

XVIII. Supervisar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Consejo Municipal de
Seguridad Publica;

XIX. Vigilar el cumplimiento de los programas y acciones para la prevencion, atencion y en
su caso, el pago de las responsabilidades econémicas de los Ayuntamientos por los
conflictos aborales;

XX. Dar seguimiento al cumplimientc de las cbservaciones y recomendaciones
derivadas de las auditorias practicadas por iniciativa o a peticion de las diferentes
instancias de fiscalizacion, respecto de las diversas Dependencias y Entidades;

XXi. Vigilar el cumplimiento de ias Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica de los acuerdos emitidos por el Ayuntamiento;



XXIl. Dar seguimiento a los procedimientos por presunta responsabilidad administrativa
de quienes estén sujetos a la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado
de México y Municipios y la Ley de Seguridad Publica Preventiva del Estado de
México, a excepcion de los miembros dei Ayuntamiento, conforme a la normatividad
aplicable;

XXII. Instruir ante la Autoridad competente, de oficio o a peticion de parte, en todas y
cada una de sus etapas procesales, los procedimientos administrativos (faltas
graves, no graves y de particulares) de acuerdo al ambito de sus competencias, que
procedan en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado
de México y Municipios. Asimismo, turnar a la autoridad competente el trémite y
resolucion del asunto cuando se presuma la posible comisién de un delito;

XXIV. Emplear medidas de apremio permitidas por las leyes y reglamentos aplicables,
cuando fueren necesarias para el ejercicio de sus funciones,

XXV. Someter a consideracion del presidente Municipal, los asuntos cuyo despacho
corresponde a la Contraloria e informarle sobre el avance de los mismos, asi como
del desempenfio de las comisiones y funciones que le hubiere conferido;

XXVI. Proponer al Ayuntamiento por conducto del presidente Municipal, conforme al
presupuesto y al presente Reglamento, la creacién de las unidades administrativas
de asesoria y apoyo que sean indispensables para su adecuado funcionamiento;

XXVIi. Aprobar las politicas y técnicas administrativas para su mejor organizacion y
funcionamiento, asi como emitir disposiciones administrativas en materia de control
interno, previo acuerdo con el presidente Municipal,

XXVIll. Elaborar y someter a aprobacién del presidente Municipal, los manuales
administrativos de la Contraloria;

XXIX. Cotejar y asentar constancia de la fiel reproduccién de documentos relacionados
con sus funciones, asi como de los que obren en sus archivos;

XXX. Realizar el informe anual de actividades relativo a los asuntos de su competencia y
turnarlo al presidente Municipal;

XXXI. Imoulsar la capacitacion vy actualizacion de sus funcionarios y empleados;

XXXII. Revisar y evaluar el desempefio de los sistemas de gestion de calidad que se
establezcan en las Dependencias de la Administracién Publica;

XXXHI. Establecer los mecanismos necesarios para la evaluacién del cumplimiento
de los planes y programas de trabajo establecidos en el Plan de Desarrollo
Municipal;

XXXIV. Promover la transparencia de la gestion publica y la rendicion de cuentas de
las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica y al interior de la
Contraloria, cumpliendo con los lineamienios establecidos en materia de
clasificacion de la informacion;
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XXXV. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones sefialadas en el Reglamento de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Municipio;

XXXV, Brindar apoyo en la realizacién de las funciones que tienen encomendadas

las unidades administrativas de la Contraloria, asi como las de las Dependencias y
Entidades de la Administracién Publica Municipal, dentro del ambito de su
competencia,;

XXXVIL. Las demas que en el ambito de su competencia le asigne el presidente

Municipal, se deriven de acuerdos, convenios o programas que suscriba el Gobierno
Municipal con los Gobiernos Estatal y Federal y otras instituciones u organizaciones,
las Leyes y Reglamentos.

Articulo 9.- El Organo Interno de Control Municipal estara representada y a cargo de un
Titular denominado Contralor, mismo que sera nombrado por el Ayuntamiento en sesion de
Cabildo, a propuesta del presidente Municipal.

Articulo 10.- Corresponde al Contralor ejercer las siguientes atribuciones no delegables:

I. Delegar en el personal adscrito y Autoridades del Organo Interno de Control por escrito
y previo acuerdo del presidente Municipal, las funciones que sean necesarias para el
cumplimiento de las atribuciones que tiene conferidas, excepto las que por disposicion de
la ley o del presente Reglamenito, deban ser gjercidas directamente por &l

il

VL.

VI

VL.

Establecer las disposiciones y lineamientos de caracter general para el buen
despacho de los asuntos de su competencia; asi como fijar, dirigir y controlar la
politica general dei Organo interno de Controi Municipal,

Establecer los lineamientos y politicas gue orienten la coordinacion de acciones de

la Contraloria, con la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de
México, el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México, la Contraloria
del Poder Legislativo y con la Dependencia Federal correspondiente, para el mejor
cumplimiento de sus respectivas responsabilidades;

Desempefiar las comisiones y funciones que el presidente Municipal le confiera,
informandole sobre el desarrollo de las mismas;

Someter a consideracion y aprobacién del presidente Municipal los programas a
cargo de la Contraloria derivados del Plan de Desarrollo Municipal, asi como
encomendar a las Unidades Administrativas de la Contraloria la ejecucion y acciones
derivadas de los mismos;

Proporcionar la informaciéon de los avances cualitativos y cuantitativos de las
actividades de la Contraloria, para la formulacion dei informe de Gobierno;

Informar al presidente Municipal sobre el resultado de las acciones de conirol y
evaluacion practicadas a las Dependencias y Entidades;

Proponer al presidente Municipal, las modificaciones de estructura administrativa
para el mejor despacho de los asuntos de la Contraloria;
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IX. Designar de entre los servidores publicos adscritos a la Contraloria, a quien lo
represente ante los distintos eventos, comités, consejos u otros organismos de los
cuales sea integrante, siempre y cuando no exista disposicion que lo impida;

X Acordar con el presidente Municipal los nombramientos de los Titulares de las
Unidades Administrativas de la Contraloria, de acuerdo a las disposiciones previstas
por el Sistema denominado Servicio Profesional de Carrera y la normatividad

aplicable;

Xi. Vigilar que los recursos Federales y Estatales asignados al Ayuntamiento se
apliquen en los términos estipulados en las leyes, los reglamentos y los convenios
respectivos;

Xil.  Vigilar los procedimientos de rescision administrativa de convenios y contratos en

materia de adquisiciones, arrendamientos, prestaciones de servicios enajenaciones,
asi como de obra publica y servicios relacionados con la misma, en términos de la
normatividad aplicable;

X!l Las demas que le confieran el presidente Municipal y otras disposiciones
aplicables.

Articulo 11.- El Contralor, para la mejor distribucion y desarrollo del trabajo, podra con
acuerdo suscritc por el presidente Municipal, conferir sus facultades delegables a
servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo, expidiendo los
acuerdos reiativos que deberan ser publicados en la Gaceta Municipal y en la Gaceta del
Gobierno del Estado de México.

En los casos en que la delegacion de facultades recaiga en servidores publicos generales,
éstos adquiriran la categoria de servidores publicos de confianza, debiendo, en caso de ser
sindicalizados, renunciar a tal condicién o solicitar licencia al sindicato correspondiente en
los términos de la normatividad aplicable.

CAPITULO IV

De su Organizacion y Funcionamiento
Articulo 12.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, El Organo Interno de
Control se auxiliara de las Aéreas siguientes:

I Autoridad Investigadora;
Il Autoridad Substanciadora y Resolutora
1B Notificador adscrito al area.

Articulo 13.- Las atribuciones establecidas en este Reglamento para las Areas
Administrativas, se entenderan delegadas por el Contralor para todos los efectos legales
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TiTULO SEGUNDO
CAPITULO |

De las Atribuciones Generales de los Titulares de las Areas Administrativas

Articulo 14.- Corresponde a la Autoridad Investigadora:

V.

VI.

Vil

VIII.

X.

XI.

Observar los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad, congruencia,
verdad material y respeto a los derechos humanos.

Realizar con oportunidad, exhaustividad y eficiencia la investigacion, la integralidad
de los datos y documentos, asi como el resguardo del expediente en su conjunto.

Incorporar a sus investigaciones, las técnicas, tecnologias y métodos de
investigacion que observen ias mejores practicas internacionales.

Cooperar con las autoridades nacionales como internacionaies a fin de fortalecer los
procedimientos de investigacion, compartir las mejores précticas internacionales y
combatir de manera efectiva la corrupcion.

Lievar de oficio las auditorias o investigaciones debidamente fundadas y
motivadas respecto de las conductas de los servidores publicos y particulares que
puedan constituir responsabilidades administrativas en el ambito de su
competencia.

Ordenar ia practica de visitas de verificacion, las cuales se sujetaran a io previsto
en el Cédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México, incluyendo
acciones encubiertas y usuario simulado con apego a la legalidad, la presente Ley
y demas normatividad que para este fin sea expedida por los titulares de los entes
publicos responsables

Diligenciar las actuaciones que son competencia de la Contraloria en las etapas
de informacién previa y desahogo de los procedimientos administrativos
disciplinarios, de remocion y resarcitorios;

Intervenir para efectos de testificacion en los procesos de entrega-recepcion de
las Unidades Administrativas de las Dependencias y Entidades Municipales;

Proporcionar asesoria y apoyo técnico a las Unidades Administrativas de las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica, en materia del ambito de
cofmpetencia de la Contraloria;

Coordinar con los recursos humanos y materiales, la realizacién de las funciones
que tienen encomendadas las Unidades Administrativas de la Contraloria;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones;
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Xil.

XHI.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

XIX.

Coordinar sus actividades con las demas Unidades Administrativas de la Contraloria
para el mejor desempefio de ésta,

Acordar con su superior jerarquico inmediato, la atencion y resolucién de los asuntos
competencia de la Unidad Administrativa a su cargo;

Formular los dictamenes, opiniones e informes que sean necesarios en el ejercicio
de sus funciones y aquellos que le sean solicitados por su superior jerarquico;

Administrar de manera correcta y transparente los recursos materiales y financieros
para desarrollar los trabajos del departamento,

Desemperiar las funciones y comisiones que el Contralor Interno le delegue,
encomiende y mantenerlo informado sobre el desarrollo de sus actividades;

Asegurar la correcta utilizacion de los articulos de consumo, asi como del mobiliario
y equipo que le estén asignados al personal del area;

Proponer y en su caso participar en la organizacién de cursos de capacitacion y
conferencias que se impartan a los servidores publicos; y

ILas demas que sean encomendadas por el Contralor, su superior jerarquico y otras
disposiciones legales.

Articulo 15.- Corresponde a la Autoridad Substanciadora y Resolutora

Vi.

VIL.

VIII.

Integrar los expedientes correspondientes.

Imponer medidas cautelares en cumplimiento de sus atribuciones y conforme al
procedimiento  establecido para elio.

admitido el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, ordenara el
emplazamiento del presunto responsable, debiendo citarlo para que comparezca
personalmente a la celebracion de la audiencia inicial;

Conducir la Audiencia Inicial;

Tramitar y desahogar las denuncias e iniciar Procedimientos Administrativos de
Remocién del personal de la Direccién General de Seguridad Publica y Transito
Municipal;

Elaboracién y despacho de expedientes, oficios, citatorios y acuerdos;

El desahogo de diligencias administrativas y garantias de audiencia que la misma
determine;

Elaborar las actas administrativas correspondientes con motivo del desahogo de las
garantias de audiencia;
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XI.

XI,

XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

XViil.

XIX.

XXI,

XX

XXIil.

Notificar y desahogar las garantias de audiencia de los procedimientos que
substancie;

Asegurar la correcta utilizacion de los articulos de consumo, asi como del mobiliario
y equipo que ie estén asignados al personal del areg;

Desempeiiar las funciones y comisiones que el Contralor Interno le delegue,
encomiende y mantenerlo informado sobre el desarrollo de sus actividades;

Proponer y en $u caso participar en la organizacion de cursos de capacitacion y
conferencias que se impartan a los servidores publicos

Las demas que sean encomendadas por el Contralor, su superior jerarquico y
otras disposiciones legales.

Valerse de cualquier persona o documento, ya sea que pertenezca a las partes o a
terceros, sin mas limitacion que las pruebas hayan sido obtenidas licitamente y
con respeto a los derechos humanos, a fin de conocer la verdad de los hechos.

Recibir por si mismas las declaraciones de testigos y peritos y presidirdn todos los
actos de prueba bajo su mas estricta responsabilidad.

Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer, sin que por ello se entienda
abierta de nuevo la investigacion, disponiendo la practica o ampliacién de cualquier
diligencia probatoria, siempre que resulte pertinente para el conocimiento de los
hechos relacionados con la existencia de la falta administrativa y la responsabilidad
de quien la hubiera cometido.

Solicitar, a través de exhorto o cartas rogatorias, la colaboracion de las autoridades
competentes del lugar. Tratandose de cartas rogatorias se estara a lo dispuesto en
los tratados y convenciones de los que México sea parte, cuando la preparacion o
desahogo de las pruebas deba realizarse fuera del ambito jurisdiccional.

interrogar iibremente a los testigos, con la finalidad de esclarecer la verdad de los
hechos.

Realizar la valoracién de las pruebas ofrecidas por las partes. VII. Elaborar los
oficios, noftificaciones vy citatorios, necesarios durante la tramitacion de los
procedimientos administrativos;

Formulair 108 proyectos de resolucion de ios procedimientos administrativos
disciplinarios responsabilidad patrimonial, de remocién, resarcitorios, asi como de
inconformidades administrativas en su caso.

Dictara la resolucion correspondiente dentro de los treinta dias habiles siguientes, a
los interesados en un plazo no mayor de setenta y dos horas.

Asegurar la correcta ulilizacion de los articulos de consumo, asi como del mobiliario
y equipo que le estén asignados al personal del area;

Desempenar las funciones y comisiones que el Contralor interno le delegue,
encomiende y mantenerlo informado sobre el desarrollo de sus actividades;
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XXIV.  Proponer y en su caso participar en la organizaciéon de cursos de capacitacion y
conferencias que se impartan a los servidores publicos; y

XXV. Las demas que sean encomendadas por el Contralor, su superior jerarquico y otras
disposiciones iegales.

Articulo 19.- El personal adscrito al Organo Interno de Control, independientemente de
las actividades que le correspondan de acuerdo a su area y cargo, deberan, participar en
las actividades que se le sean encomendadas, mismas se relacionan conforme a lo
siguiente:

a) Notificaciones:

I.  Desarrollar la logistica a fin de llevar a cabo la diligencia respectiva para la entrega
de la documentacion;
H.  Registrar, verificar y dar seguimiento en medios fisicos y electronicos, a los
documentos turnados para su notificacion; y
ll. Las demas que sean encomendadas por el Contralor y otras disposiciones legales.

b) Auditoria, estara representada y a cargo de un Titular, guien sera auxiliado en el ejercicio
de sus atribuciones por el personal que se encuentra adscrito al area, para desarrollar lo
siguiente:

I. Proponer el programa anual de auditorias y revisiones para autorizacién del Contralor;

Ii. Proponer las bases y llevar a cabo la realizacion de auditorias y revisiones, tanto
ordinarias como extraordinarias previo acuerdo con el Contralor;

lll. Requerir de acuerdo a sus funciones, informacién y documentacion a las Dependencias
y Entidades de la Administracioén Publica;

IV. Designar a los servidores publicos adscritos a la Contraloria para el desarrollo de
auditorias, revisiones, supervisiones u otros actos necesarios para el desempefio de sus
funciones;

V. Formular observaciones y recomendaciones, respecto de los informes derivados de las
auditorias y revisiones, asi como dar seguimiento al cumplimiento de las mismas;

VI, Fincar pliegos preventivos de responsabilidad administrativa, derivados de las
auditorias o revisiones a las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Municipal, previo acuerdo con &l Contralor;

VIl. Coordinar la participacién del personal encargade de realizar las auditorias en los
actos de entrega recepcion de las Dependencias y Entidades de la Administracién publica
Municipal, previo acuerdo con el Contraior;

VHl. Requerir, en sucaso, alos terceros que hubieren contratado obras, bienes o servicios

con las distintas Dependencias o Entidades de la Administracién Publica Municipal, la
documentacién que justifique y compruebe las cuentas publicas, con el fin de realizar el
cotejo v compulsa correspondiente;
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IX. Vigilar el cumplimiento de las normas y disposiciones en materia de ingresos, egresos,
presupuestario, financiamiento, deuda, fondos y valores, formas valoradas, sistemas de
registro y contabilidad,

X.

XI.

Xii.

XIV.

XL

V.

Asistir a los Comités de Adquisiciones de Bienes Muebles y Contratacién de
Servicios, Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones, asi como
al de Obra Publica, de conformidad con la normatividad aplicable;

Auditar a peticion del area de Planeacion de Presidencia Municipal, el programa
operativo anuai estabiecido en concordancia con el Plan de Desarrolio Municipali;

Anual de cada una de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal; Evaluar el cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal y programa
operativo;

Coordinar y vigilar que se observen las politicas, lineamientos y demas
disposiciones legales, en materia de administracion y recursos humanos;

Coordinar y vigilar el cumplimiento de las normas, lineamientos, procedimientos y
demas disposiciones que regulen y eficiente las acciones de controi y evaluacion,
en materia de Tecnologias de la Informacion;

Impulsar y desarrollar acciones orientadas al fortalecimiento de mecanismos en
materia de tecnologia de la informacion en la Contraloria;

Turnar a la Autoridad competente, hechos que puedan ser constitutivos de
responsabilidad administrativa, proporcionando ios elementos y evidencias que se
hubieren generado durante la practica de una auditoria, asi como a las empresas
que en su caso puedan ser volatizadas; y

Las demas que sean encomendadas por el Contralor, su superior jerarquico y otras
disposiciones legales.

1. Auditoria de Obra Publica, el despacho de los asuntos siguientes:

l. Asistir en representacion del Contralor a los procesos de adjudicacion de
obra publica y servicios relacionados con la misnria, bajo la modalidad de
Licitacion Publica, de conformidad con la normatividad en la materia;

il Asistir en representacion del Contralor a los procesos de adjudicacion de
obra publica y servicios relacionados con la misma, bajo los
procedimientos de excepcion a la Licitacion Publica, de conformidad con
la normatividad en la materia;

M. Coordinar los trabajos de auditoria de obra desde la planeacion, hasta la
entrega fisica de ia misma,;

Verificar el cumplimiento dei Pilan de Obra autorizado para el ejercicio fiscai
correspondiente;
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VI

VII.

VIl

Xi

Xii.

Xl

Xiv.

XV.

Turnar al area correspondiente las inconformidades que en su caso presentaran los
contratistas;

Verificar que las inconformidades presentadas por los coniratistas se lleven
conforme a los procedimientos y la normatividad aplicable,

Supervisar y verificar que la Obra Publica y los servicios relacionados con la misma,
se lleven de conformidad con lo que establecen las disposiciones legales aplicables;

Coadyuvar con la Autoridad competente, en los Procedimientos Administrativos que
se inicien en materia de Obra Publica;

Informar a la autoridad competente, de los hechos que pudieran ser constitutivos de
responsabilidades administrativas para que, en su caso, proceda a boletinar a la
empresa;

Verificar que el catalogo contratistas del Municipio, sea acorde a la normatividad
aplicabie,
Comprobar que los recursos estatales y federales asignados a los Ayuntamientos

para la realizacion de Obra Publica, se apliquen en los términos establecidos en las
leyes, los reglamentos y l0s convenios respectivos;

Coordinarse con el OSFEM, la Contraloria del Poder Legislativo y con la Secretaria
del Estado, para el cumplimiento de sus funciones;

Verificar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas de la
Administracion Publica;

Participacién en {a Entrega-Recepcion de los trabajos de ia obra publica y sus
servicios, relacionados con la misma, de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Municipal; y

Las demas que sean encomendadas por el Contralor, su superior jerarquico y otras
disposiciones legales.

2. Auditoria Financiera, el despacho de los asuntos siguientes:

I. Revisar en materia de cuenta publica si los recursos han sido administrados de
manera eficiente con apego a las disposiciones iegales aplicables;

Dar cumplimiento a lo dispuesto en ios lineamientos minimos de control financiero;

Planear, programar, organizar y realizar auditorias en materia financiera, para las
Dependencias y Entidades de la Administracién Pablica Municipal.

Formular el programa anual de auditoria del Departamento a su cargo y ponerlo a
consideracion del contralor,
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V.

VL.

VL.

Vill.

IX.

L.

Verificar que el presupuesto de egresos y los ingresos del Ayuntamiento, se ejerzan
de acuerdo con la normatividad aplicable y a los principios de contabilidad
gubernamental;

Verificar que la informacién derivada del ejercicio presupuestal, se genere de
acuerdo a los principios de contabilidad gubernamental y los lineamientos emitidos
por el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México (OSFEM);

Formular observaciones y recomendaciones derivadas de las auditorias y
revisiones, asi como dar seguimiento a la solventacion de ias mismas;

Participar dentro del dmbito de su competencia en revisiones especificas ordenadas
por el Contralor, en diferentes areas de la Administracion Publica Municipal;

Analizar y elaborar dentro del ambito de su competencia los informes de auditoria y
entregarios al contralor para los efectos procedentes; y

Planear, programar, organizar y realizar auditorias en materia administrativa;

Revisar y participar en el control interno y administrativo, de los recursos humanos
en las diferentes areas de la Administracion Publica;

Formular el programa anual de auditoria del departamento a su cargo y ponerlo a
consideracion.

V. Participar dentro del ambito de su competencia en revisiones especificas ordenadas

por el Contralor, en diferentes areas de la Administracion Publica Municipal,

V. Analizar y elaborar dentro del ambito de su competencia los informes de auditoria.

Vi Formular observaciones y recomendaciones derivadas de fas auditorias y
revisiones, asi como dar seguimiento al cumplimiento de las mismas;

VII.  Asistir a los Comités de Adquisiciones de Bienes Muebles y Contratacion de
Servicios y a los de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones,
de conformidad con la normatividad aplicable;

VIII.  Verificar el destino, afectacién, enajenacion y baja de bienes muebles e inmuebles;

IX. vy Verificar las politicas y lineamientos en materia de administracién recursos

humanos;

X. Dar seguimiento al uso, destino, afectacién, enajenacion y baja de bienes muebles
e inmuebles a fin de que se cumpla con la ley en la materia;

X1 Las demas que sean encomendadas por el Contralor, su superior jerdrquico y otras

disposiciones legales.
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4. Auditoria de Tecnologia de la Informacion, el despacho de los asuntos siguientes:

I. Elaborar el programa anual de acciones del Departamento, de conformidad con las
politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas disposiciones aplicables;

Il. Proponer a la Contraloria, las politicas, normas, lineamientos, procedimientos y demas
disposiciones que regulen y eficienticen los procedimientos y acciones de control y
evaluacién de tecnologias de la informacién, asimismo, verificar el cumplimiento por parte
de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica, de las disposiciones
aplicables en materia de su competencia;

. Realizar acciones de control ¥ evaluacion en materia de tecnologia de la informacion;

V. Formular mecanismos de control y auto control de las Dependencias y Entidades que
conforman el H. Ayuntamiento;

V. Remitir a la Autoridad competente, los expedientes derivados de las acciones de control
interno en los que se obseérven probable responsabilidad administrativa;

VL Planear y ejecutar las acciones y mecanismos de caracter de prevencion y
correctivos de seguridad informatica en materia de tecnologias de la informacién en
Et Organo Interno de Controf:

VH. Elaborar dictamenes en materia de control internc de tecnologias de la
informacioén;

VIIl.  Verificar que las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica cumplan
con la normatividad de techologia de fa informacion a través de acciones de control
interno;

IX.  Formulary en su caso conocer de las observaciones emitidas por El Organo Interno
de Control, asi como proponer mejoras derivadas de dichas observaciones;

X. Dar seguimiento en su caso, al cumplimiento de las observaciones emitidas por la
Contraloria, en los asuntos de su competencia;

XI. Elaborar en materia de tecnologias de la informacién, programas, objetivos y metas
acciones de mejoras continuas para las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica;

Xll.  Poner a consideraciéon de la Contraloria, disposiciones adminisirativas en materia
de tecnologias de la informacion que contribuyan al mejoramiento del desempefio
de las Dependencias y Entidades de la Administracion Pablica Municipal; y

Xl Las demas que sean encomendadas por el Contralor, su superior jerarquico y otras
disposiciones legales.

c) De lo Contencioso, el despacho de los asuntos siguientes:

l. Coordinarse con el Sindico Municipal y en su caso con la Consejeria Juridica a fin
de darle el debido tratamiento juridice al juicio contencioso administrativo, que se
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derive en su caso, de las resoluciones dictadas en los procedimientos
administrativos que conoce la Contraloria;

Dar seguimiento permanente a los asuntos relevantes en los procedimientos o
juicios contra servidores publicos, que se tramiten en la Contraloria y rendir el
informe semanal de cada uno de ellos;

Elaborar actas administrativas con respecto a la pérdida o robo de equipo
correspondiente a la Contraloria;

Las demas que sean encomendadas por el Contralor, su superior jerarquico y otras
disposiciones legales.

Respecto de la Contraloria Social, el despache de los asuntos siguientes:

L Establecer los lineamientos y operar el Programa de Contraloria Social
definiendo los mecanismos de coordinacion con la Secretaria de la
Contraioria del Gobierno del Estado de México;

il Coordinar las acciones de evaluacién social de los programas, trémites y
servicios que llevan a cabo las Dependencias de la Administracion Municipal;

1. Promover la constitucion y garantizar el funcionamiento de los Comités
Ciudadanos de Control y Vigilancia, asi como otras figuras auxiliares de
participacion ciudadana en el ambito municipal,

V. Dar seguimiento a las quejas, denuncias e irregularidades presentadas por
los Comités de Participacion Ciudadana;

V. Lievar a cabo la investigacion Previa, y en su caso remitir ias quejas,
denuncias de irregularidades, a la Autoridad competente;

VI.  Recibir, Investigar y en su caso turnar a la Autoridad competente, las quejas
y denuncias que se formulen por incumplimiento de las obligaciones de los
servidores publicos del Ayuntamiento, cuando asi proceda;

VIl.  Promover, verificar y brindar asesoria para la presentaciéon oportuna de la
Manifestacion de Bienes por parte de los servidores publicos obligados, de
conformidad con la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
México y Municipios;

VIIl.  Coordinar la actualizacion del padrén de los servidores publicos obligados a
presentar la manifestacién de bienes;

IX. Dar seguimiento a los casos de Servidores Ptblicos que omitan presentar su
Manifestaciéon de Bienes o que la presenten extemporaneamente, y en su
caso instruir fa instauracion del procedimiento administrativo
correspondiente; y
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XL

Xil.

X

XIV.

XV.

XV,

XVIL.

XKL

X. Coordinarse con la Direccién General de Obras Publicas con el propdésito de
ubicar a las comunidades beneficiadas con la ejecucién de programas de
obras, ya sean Municipales, Estatales o Federales;

Promover entre las comunidades beneficiadas con la ejecucion de programas de
obras, ia integracion del Comité Ciudadano de Control y Vigilancia por cada obra o
accion que realice el Ayuntamiento;

Coordinarse con las dependencias que realicen programas asistenciales con la
finalidad de supervisar y evaiuar su apiicacion o ejecucion;

Convocar a las comunidades o beneficiaiios directos para la celebracidn de
asambleas e informar de las obras y acciones a desarrollar;

Brindar asesoria y apoyo técnico a cada Comité Ciudadano de Control y Vigilancia
para asegurar la correcta supervision de las obras y acciones que realice el H.
Ayuntamiento;

Realizar visitas de trabajo y supervision de las obras y acciones para asegurar que
cumplan con la normatividad establecida;

Solicitar a la Direccion General de Obras Puiblicas informacion referente al
expediente técnico de alguna obra o datos del contratista con el fin de proporcionarla
al Comité Ciudadano de Control y Vigilancia que asi lo solicite, siempre y cuando no

[} |
se contravengan las disposiciones de la Ley de

Informacioén y sus reglamentos;

Transparencia y Acceso a la

Recibir y dar seguimiento a quejas e irregularidades presentadas por el Comité
Ciudadano de Conirol y Vigilancia, derivadas dei desarroiio de las obras;

~la as

lan iyméa néans Aal M v} va lans
. Comunicar a los integrantes de!l Comité Ciudadano de Control y Vigilancia sobre las

aperturas de propuestas y de adjudicaciones de obras con el propésito de que
puedan conformar ios Comités Ciudadanos de Control y Vigilancia;
Participar en los actos de enirega recepcion de obras y acciones;

Elabaorar informes relacionados con obras que se realicen, asf como de cada Comité
Ciudadano de Control y Vigilancia constituido, ademas de aquellos que le solicite el
Contralor Social o Contralor Interno; y

Las demas que sean encomendadas por el Contralor, su superior jerarquico y otras
disposiciones legales.

e) Respecto de la Situacion Patrimonial, corresponde a la Contraloria y o al personal
asignado, el despacho de los asuntos siguientes:

I

Remitir a ia Autoridad investigadora, por instrucciones dei Organo interno de
Control, los procedimientos administrativos por la presentacién omisa o
extemporanea de la manifestacion de bienes, por alta o baja en el servicio publico y
anualidad;
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V.

VIL.

VIl

Dar seguimiento hasta su conclusiéon de los procedimientos administrativos por la

presentacidn omisa o extemporanea de la manifestacion de bienes, por alta o baja

en el servicio publico y anualidad correspondiente y someterlo a consideracion su
superior jerarquico;

Elaborar, actualizar y validar el padréon de servidores piblicos obligados a presentar
su manifestacion anual de bienes por modificacién patrimonial;

Asesorar en el llenado de la manifestacion de bienes a los servidores publicos
obligados a presentaria;

Llevar a cabo la entrega de cédulas de identificacién a cada servidor publico
municipal obligado a presentar la manifestacion anual de bienes por modificacion
patrimonial;

Lievar a cabo el registro y control via electronica, de ios movimientos de altas y bajas
correspondientes a los servidores publicos obligados a presentar manifestacion de
bienes;

Entregar a los servidores publicos que causaron alta o baja en el servicio, la
notificacion correspondiente, a fin de que cumplan con esta obligacidn de manera

electronica;

Obtener por medios electronicos las constancias de no inhabilitacion de las
personag que pretenden ingresar a este Ayuntamiento; y

0
D
u-o-
5
o,
=]
=
1‘[)

Las demas que sean encomendadas por el
disposiciones Iegales.

ior ierarquico v otras

f) Respecto de la Funcion Publica.

Vi.

1. Proporcionar soporte metodolégico para los procesos de mejora y cambio
institucional a lag Denendencias v Entidades de la Administracian Publica;

Il. Asesorar v proporcionar consultoria para impulsar programas de calidad en el
servicio y mejora radical de los procesos, a las Dependencias y Entidades de la

»huiillii»éi.ldbiuii uunCa

. Promover propuestas de desregulacién y simplificacion administrativa,

Trabajar en conjunto con las areas involucradas, en la capacitacion y sensibilizacion
planeada de los servidores publicos, de acuerdo a las necesidades de los procesos
de mejora contin

Apoyar la integracién y facilitacién de grupos de trabajo de reingenieria de procesos
y mejora continua, asi como reportar avances y dar seguimiento a los proyectos
derivados del mismo;

Apoyar la implementacién de programas gue contribuyan a una administracion agil
y acorde a nuevas necesidades;
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VIL.

Vil

XL

Xil.

Xiil.

XiV.

XV.

XVi.

XVil.

XVII.

XIX.

XX.
XXI.

Desarrollar, aplicar, analizar y proponer mejoras en los indicadores de servicio, como
satisfaccion y desempefio;

Coordinar con los contactos asignados por las Dependencias y Entidades de la
Administraciéon Publica, las labores de seguimiento;

Coordinar los trabajos de asesoria, para elaborar y mantener actualizado el manual
administrativo de organizacién y procedimientc de la Contraleoria, asi como el
seguimiento hasta su registro y publicacion;

Promover, disefiar y coadyuvar a la generacion de indicadores de medicién de
impacto de los programas y acciones a cargo de las Dependencias Municipales,

Requerir informacién y documentacién, asi como realizar visitas e inspecciones a
las Dependencias Municipales para la ejecucion de evaluaciones y diagnésticos, con
el proposito de promover una gestién eficiente;

Verificar y evaluai el cumplimiento de las normas y lineamienios establecidos en
materia de planeacién, presupuestacién y control operativo por parte de las
Dependencias Municipales;

Coordinar en su caso, los ensayos de la entrega-recepcion;

Comprobar los resuitados de los informes de avance programatico presupuestal
presentados al Organo Superior de Fiscalizacion; y

Las demas que sean encomendadas por el Contralor, su superior jerarquico y otras
disposiciones legales;

Contribuir ai disefio e implementacién de mecanismos a través de fos cuales se
evalie el cumplimiento de los planes y programas contemplados en el Plan de
Desarrollo Municipal;

Proporcionar soporte metodolégico para la implementacion de Sistemas de Gestion
de Calidad, Modernizacién y Simplificacion Administrativa, Procesos de Mejora y
Cambio Institucional;

Desarrollar e implementar los mecanismos para elaboracién, control y actualizacién
de las cédulas que integran al Registro Municipal de Tramites;

Elaborar reportes y diagnésticos de los Sistemas de Gestién de Calidad, programas
de Modernizacién y Simplificacion Administrativa, Procesos de Mejora y Cambio
institucional que se establezcan en el Gobierno Municipal;

Representar a la Contraloria en los eventos y comisiones gue se le asignen;

Coordinar los trabajos de asesaria, ejecuciéon y recopilacion de informacion
necesaria para elaborar y mantener actualizado los manuales administrativos de

procedimientos de la Contraloria, asi como el seguimiento hasta su registio y
publicacion;
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XXIl.  Operar los mecanismos establecidos en la Contraloria Interna para la evaluacion del
cumplimiento de planes y programas contemplados en el Plan de Desarrollo
Municipal;

XXIHI. Verificar que las Dependencias y Entidades de la Administracion Ptblica Municipal
cumplan las disposiciones establecidas en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica;

XXIV. Establecer, disefiar y operar mecanismos que permitan la evaluacién ciudadana de
los servicios que brindan las Dependencias y Entidades de ia Administracion Publica
Municipal;

XXV. Implementar y operar los mecanismos de monitoreo para corroborar la veracidad de
la informacion en la evaluacion de la atencién ciudadana;

XXVi. Elaborar los reportes y analisis de la informacion que se obtenga a través de las
evaluaciones;

XXVII. Las demés que sean encomendadas por el Contralor, su superior jerarquico y
otras disposiciones legales.

Articulo 20.-Todo el personal adscrito al area de la Contraloria Interna Municipal,
responderan directamente del desempefio de sus funciones ante el Contralor.

Articulo 21.- La transparencia radicara en promover la transparencia de la gestién publica
y la rendicion de cuentas de las Dependencias y entidades de la Administracién Publica;
asi como al interior de la Contraloria, cumpliendo con los lineamientos establecidos en
materia de clasificacion de la informacion.

Articulo 22.- Vigilar el cumplimiento de las disposiciones sefialadas en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica del Municipio.

Articulo 23.- Instrumentar lo necesario para la revision, evaluacion y la fiscalizacion
permanente, en su caso, instrumentar cursos basados en los lineamientos de ética de los
servidores pubilicos del Municipio.

Articulo 24.- Apoyar y auxiliar a la Unidad de Informacidén Municipal en las politicas y
programas que se apeguen a los criterios de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios, y las demas disposiciones legales
que promuevan la transparencia de la gestion publica y la rendicién de cuentas, bajo el
principio de maxima publicidad.

Articulo 25.- Tener disponible de manera impresa y electronica, permanente y actualizada,

el directario de servidores publicos de mandos medios y superiores de la Contraloria, de
acuerdo a los lineamientos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de México y Municipios.
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TiTULO TERCERO
CAPITULO |

De la Suplencia por Ausencia de los Titulares

Articulo 26.- Las ausencias de los funcionarios que integran El Organo Interno de Control,
podran ser temporales o definitivas. Las ausencias temporales y definitivas seran aquellas
que establezcan expresamente la Ley Federal del Trabajo, la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado y Municipios, la Jurisprudencia y las condiciones generales
de trabajo; en todo caso, las ausencias temporales deberan estar debidamente justificadas
y ajustadas a derecho.

Articulo 27.- Las ausencias temporales o definitivas de cualquiera de los funcionarios
adscritos a ia Contraloria, seran cubiertas por quien designe el superior jerarquico dei
funcionario de que se trate, previo acuerdo con el Contralor.

Articulo 28.- Acreditada la responsabilidad administrativa de los Servidores Pblicos, una
vez agotado en todas y cada una de sus partes el procedimiento, la Autoridad competente,
podra aplicar sanciones sin contravenir a lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios, asi como al Cédigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. - El presenie Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en la Gaceta Municipal.

Articulo Segundo. - Con su entrada en vigor, se derogan todas aquellas disposiciones de
igual o menor jerarquia que se contravengan al presente Reglamento.

Articulo Tercero. - Los manuales de organizacion, de procedimientos y, en su caso, de
servicios al publico, necesarios para la prestacion de una atencién de calidad al publico,
deberan expedirse dentro de los noventa dias posteriores a la publicacién del reglamento.

Articulo Cuarto. - El titular del érgano Interno de Control queda facultado para resolver las
cuestiones que se presenten, en tanto, se expidan los mencionados manuales
administrativos.

Articulo Quinto. - Se instruye al secretario del Ayuntamiento, a efecto de que en términos
de lo ordenado por el articulo 91 fraccion VIl de la Ley Organica Municipal del Estado de
Meéxico, proceda a certificar el presente Acuerdo.

Articulo Sexto. - Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento, para que haga del
conocimiento de los interesados, el contenido de! que se acuerda.
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Articulo Séptimo. - Descarguese el presente asunto de la lista de pendientes a cargo de
la Comision edilicia de Revisidn y Actualizacién de la Reglamentacion Municipal.

Articulo Octavo. - La presidenta Municipal hara que se publique en la Gaceta Municipal y
se cumpla.

Dado en la Sala de Cabildo del Ayuntamiento del Municipio de Hueypoxtla, Estado de
México alos dias _;i del mes de /) AN O dos mil veintiséis. Presidenta Municipal. - Mtra.
Rosa Elva Barrera Flores.- Rubrica Sindico Municipal.- C. Marcial Hernandez Juarez.-
Rubrica.- Primera Regidora.- C. Maria Félix Cruz Hernandez.- Rubrica.- Segundo
Regidor.- Enrique Torres Orozco.- Rubrica.- Tercera Regidora.- C. Antonia Delfina
Rodriguez Carbajal.- Rubrica.- Cuarto Regidor.- C. Arturo Montes Santillan.- Rubrica.-
Quinto Regidor.- Lic. Monica de Fermin Juarez.- Rubrica.- Sexto Regidor.- Miro. Juan
Javier Vigueras Navarro.- Rubrica.- Séptima Regidora.- C. Fernanda Rodriguez
Martinez.- Rubrica.- Secretaria del Ayuntamiento.- C. Ménica Hernandez Hernandez.-
Rubrica.
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